REGULAMIN OCENIANIA ZACHOWANIA
XVI LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO W SZCZECINIE

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty art. 44zb (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.

2572,z pdin. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 26 lutego
2019, poz. 373)

I. OGOLNE ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

Zachowanie ucznia, jego postawa i zaangazowanie podlega ocenie w trakcie trwania roku
szkolnego.

2. Ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoty o :

postawach ucznia w srodowisku szkolnym tj. przestrzegania przepiséw, podporzagdkowania
sie wymogom regulaminom szkoty;

postawach wzgledem innych ludzi, tj. pomoc, zyczliwos¢ wobec kolegdw szkolnych,
nauczycieli, rodzicow i innych pracownikdéw szkoty, uprzejmos¢, dotrzymywanie obietnic,
prawdomdéwnos¢;

postawach wzgledem siebie, tj. pilnos¢, dbatosé o wiasny rozwdéj, prawdomdwnosé, poczucie
wiasnej godnosci, obowigzkowos$é, troska o zdrowie wtasne i higiene pracy, dbatos$é o
czystosc osobisty;

poszanowanie mienia, tj. dbatos¢ o mienie szkoty, wtasne i kolegdw.

3. Zachowanie ucznia poza szkotg ma wptyw na ocene zachowania w sytuacjach drastycznych i

nagminnych. Natomiast sporadyczne, niewfasciwe zachowanie nie powinno wptywaé na
ocene. Nie zwalnia to jednak nauczyciela od udzielenia pouczenia czy podjecia stosownych
dziatan.

Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekundéw) o warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:



stopnie z przedmiotéw nauczania;

promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty, o ile ocena ta nie jest oceng
naganna.

W przypadku gdy uczniowi po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania, rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu go do klasy
programowo wyzszej lub nieukoriczeniu przez niego szkoty.

Ocene zachowania ustala wychowawca w koncu kazdego potrocza w terminie wynikajacym z
harmonogramu prac szkoty.

Ocene zachowania ustala wychowawca w porozumieniu z zespotem uczniowskim danej klasy
uwzgledniajac ocene nauczycieli oraz samoocene ucznia ocenianego.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

10. Oceny zachowania za ostatnie poétrocze roku szkolnego, sg ocenami rocznymi
uwzgledniajgcymi zachowanie ucznidw w ciggu catego roku szkolnego.

11. O ocenach srdédrocznych i rocznych zachowania wychowawca informuje uczniéw i rodzicow
na 14 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

12. O nagannej ocenie zachowania wychowawca winien poinformowaé rodzicdw na miesigc
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej w formie pisemnej.

13. Ocena zachowania ustalona przez wychowawece jest ostateczna.

14. Uczen, jego rodzice lub samorzad klasowy mogg wystepowac do wychowawcy o ponowne
ustalenie oceny zachowania, tylko w przypadku, gdy nie zostaty zachowane wszystkie
elementy konieczne przy jej ustaleniu.

15. Ocene zachowania ustala sie wg nastepujacej skali:

wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne
16. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia sie wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w

tym publicznej poradni specjalistyczne;j.



17. Przy ustalaniu ocen s$rdodrocznych i rocznych zachowania ucznia nalezy kierowac sie

18.

19.

20.

21.

nastepujgcymi wymaganiami :
ocene "wzorowg" otrzymuje uczen, ktory przykfadnie spetnia wszystkie wymagania
zawarte w tresci oceny i moze by¢ wzorem do nasladowania dla innych uczniéw;

ocene ,bardzo dobrg” otrzymuje uczen, ktéry spetnia prawie wszystkie wymagania

zawarte w tresci oceny;

ocene "dobrg" otrzymuje uczen, ktory wyrdznia sie realizacjg podstawowych tresci
oceny, zachowuje sie bez zastrzezen, jednak popetnia pewne uchybienia;

ocene "poprawng" o trzymuje uczen, ktéry uchybia istotnym wymaganiom zawartym w
tresci oceny, ale zastosowane srodki zaradcze przynoszg poprawe zachowan;

ocene "nieodpowiednig" otrzymuje uczen, ktéry bardzo rzadko spetnia wymagania

zawarte w tresci oceny, popetnia razgce uchybienia a zastosowane srodki nie przynosza
znaczacych rezultatéw;

ocene ,,naganng” otrzymuje uczen, ktdry nie spetnia wymagan zawartych w tresci oceny,
a zastosowane Srodki nie odnoszg zadnych skutkow.

Ocena z zachowania moze by¢ zmieniona podczas rady klasyfikacyjnej przez wychowawce
klasy w przypadku zaistnienia szczegdlnych okolicznosci, np.: zgtoszenia przez cztonkéw
Rady Pedagogicznej dodatkowych, dotychczas nieznanych informacji pozwalajgcych na
obnizenie lub podwyzszenie oceny zachowania.

Na prosbe cztonkdédw Rady Pedagogicznej wychowawca klasy ustnie uzasadnia wystawione
oceny zachowania uczniom swojej klasy.

Na prosbe ucznia, rodzica/prawnego opiekuna ucznia, wychowawca klasy ma obowigzek
pisemnie uzasadnié¢ wystawiong ocene naganng z zachowania.

Oceny zachowania zatwierdza Rada Pedagogiczna na swym posiedzeniu konczgcym kazdy

okres nauki.

Il. SZCZEGOLOWE ZASADY USTALANIA OCENY ZACHOWANIA

Zachowanie ucznia ocenia sie w siedmiu kategoriach opisowych.

Zadaniem nauczyciela jest wybranie w kolejnych kategoriach, sposréd poszczegélnych

zapisow, tego zdania, ktére najlepiej charakteryzuje ucznia w opinii wychowawcy, innych

nauczycieli, uczniéw i innych cztonkdéw szkolnej spotecznosci.

Cyfra przy opisie oznacza liczbe przyznanych uczniowi punktow w danej kategorii.



4. Suma punktdw zamieniona jest na ocene wedtug nastepujacej skali :

Uzyskana liczba punktéw Ocena zachowania
26 - 28 wzorowa
23-25 bardzo dobra
15-22 dobra
8-14 poprawna
5-7 nieodpowiednia
0-4 naganna

5. Przy ustalaniu oceny zachowania nalezy wzig¢ pod uwage nastepujgce zasady :

uczen, ktéry cho¢ w jednym przypadku otrzymat O punktdw, nie moze miec oceny wyzszej
niz poprawna;

uczen, ktéry cho¢ w jednym przypadku otrzymat 1 punkt, nie moze mieé¢ oceny wyzszej
niz dobra;

wychowawca klasy moze obnizy¢ ocene zachowania do nieodpowiedniej, jezeli ilos¢
godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych przekracza 60;

uczen, ktéry w danym roku szkolnym otrzymat $rdédroczng ocene zachowania
nieodpowiednig lub naganng, nie moze na koniec roku szkolnego uzyskaé oceny
zachowania wyzszej niz poprawna;

uczen, ktéry w danym pétroczu otrzymat nagane dyrektora szkoty, na koniec tego potrocza
lub na koniec roku szkolnego (jezeli nagane otrzymat w Il pdtroczu) nie moze uzyskaé
oceny zachowania wyzszej niz poprawna;

uczen, ktéry w danym pédtroczu otrzymat nagane wychowawcy klasy lub upomnienie
dyrektora szkoty, na koniec tego pétrocza lub na koniec roku szkolnego (jezeli nagane lub
upomnienie otrzymat w Il pdtroczu) uzyskuje jedng ocene w dét od proponowanej przez
wychowawce;

w przypadku gdy uczen dopusci sie czyndw szczegdlnie razgcych, takich jak: wymuszenia,
kradzieze, pobicia, zastraszanie, aroganckie zachowanie wobec nauczycieli, pracownikéw
szkoty i ucznidw, przejawy demoralizacji, niszczenie mienia szkolnego lub mienia innych
uczniéw, nagminne uchylanie sie od obowigzku wygladu i noszenia stroju zgodnego z
regulaminem szkoty, fatszowanie dokumentdéw, dopuszcza sie ustalenie nieodpowiedniej
i nagannej oceny zachowania, z pominieciem kryteridw przyjetych w Regulaminie

Oceniania Zachowania.
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lll. KATEGORIE OPISOWE

Rozwoj wiasnych uzdolnien i zainteresowan:

Uczen uczestniczy w zajeciach szkolnych lub pozaszkolnych két naukowych, két zainteresowan
lub prowadzi intensywne samoksztatcenie albo w innej formie rozwija swoje mozliwosci, co
przynosi mu osiggniecia w postaci certyfikatéw, sukcesdow naukowych, artystycznych,
sportowych lub w innych dziedzinach, jest laureatem badz finalistg konkursu czy olimpiady;
Uczen uczestniczy w zajeciach szkolnych kot naukowych, két zainteresowan lub prowadzi
samoksztatcenie w wybranym kierunku, co pozwala mu osiggnaé¢ wyjgtkowo wysoki poziom
wiedzy w zakresie niektorych przedmiotdw objetych szkolnym programem nauczania,
aktywnie dziata na rzecz wolontariatu w organizacjach szkolnych i pozaszkolnych;

Uczen sporadycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych kot zainteresowan lub prosi nauczycieli
o wskazowki do samodzielnej pracy nad sobg, uzupetnia wiedze zdobywang podczas lekcji do
poziomu niezbednego dla uzyskania dobrych stopni;

Uczen nie jest zainteresowany samorozwojem, wystarcza mu uzyskiwanie przecietnych
wynikdéw w nauce szkolnej;

Uczen nie jest zainteresowany samorozwojem ani uzyskiwanie nawet przecietnych wynikéw

w nauce szkolnej.

Frekwencja

Uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i nie ma spdznien;

Uczen ma do 5 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci i do 5 spdznien (tgczna max liczba
godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spéznien wynosi 10);

Uczen ma do 7 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnoscii do 7 spdznien (fgczna max liczba
godzin nieusprawiedliwionych i spéznien wynosi 14)

Uczen czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spdznia sie (tgczna liczba spdznien i
nieusprawiedliwionych nieobecnosci wynosi od 15 do 25);

Uczen nagminnie spdznia sie lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (tgczna liczba

spdznien i nieusprawiedliwionych nieobecnosci przekracza 25).
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Kultura osobista ucznia i respektowanie zasad wspoétzycia spotecznego

Uczen jest zawsze taktowny, przestrzega zasad kulturalnego zachowania sie, prezentuje
wysoka kulture stowa i dyskus;ji, jego stosunek do kolegdw i nauczycieli jest bardzo zyczliwy,
Uczen jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony w stosunku do otoczenia, w rozmowach
stara sie o zachowanie kultury stowa, umie dyskutowac,

Zdarzyto sie (do 2 razy), ze uczen zachowat sie nietaktownie lub uzyt mato kulturalnego
stownictwa w rozmowie lub dyskus;ji,

Uczen czesto bywa nietaktowny, czasami uzywa wulgaryzméw w rozmowach czy dyskusjach,
Uczen zwykle jest nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, nie stara sie o zachowanie kulturalnych

form w prowadzeniu rozmowy czy dyskusji.

Zaangazowanie w 2ycie szkoty, postawa moralna i spoteczna ucznia

Uczen wykazuje duzg aktywnos¢ w dziataniu na rzecz klasy, szkoty i $rodowiska; szanuje
godnosé osobistg witasng i innych, swojg postawg podkresla szacunek dla pracy swojej i
innych, chetnie pomaga kolegom w nauce i w innych sprawach zyciowych, wykazuje sie
uczciwoscig, zawsze reaguje na przejawy zta, dba o dobre imie szkoty i jej tradycje inicjuje
dziatania zapobiegajgce wandalizmowi na terenie szkoty i Srodowiska;

Uczen zwykle postepuje uczciwie, reaguje na przejawy zfa, angazuje sie w prace na rzecz klasy,
szkoty lub srodowiska, stara sie nie uchybia¢ godnosci wtasnej i innych osdéb, nie uchyla sie
od pomocy kolegom w nauce i innych sprawach Zzyciowych, aktywnie uczestniczy w
dziataniach (lub sam je inicjuje) na rzecz ochrony zdrowia, mienia, sprzetu szkolnego czy
przyrody wokot szkoty;

Zdarzyto sie (kilka razy), ze uczen nie postgpit zgodnie z zasadg uczciwosci w stosunkach i
relacjach szkolnych lub nie zareagowat na przejawy zta, uchylit godnosci wtasnej lub innej
osoby, odmoéwit pomocy koledze w nauce lub innej zyciowej sprawie, nie uchyla sie od prac
na rzecz klasy, szkoty czy srodowiska;

UczeA w swoim postepowaniu czesto nie przestrzega zasad uczciwosci, zwykle nie reaguje na
przejawy zta, uchybia godnosci wtasnej i innych cztonkdéw szkolnej spotecznosci, niechetnie

odnosi sie do prdsb kolegdw o pomoc, czesto unika pracy na rzecz klasy, szkoty czy
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Srodowiska, nie niszczy mienia szkolnego, nie dewastuje pomieszczen szkolnych, nie niszczy
przyrody w najblizszym otoczeniu szkolnym i Srodowisku;

Postepowanie ucznia zwykle jest sprzeczne z zasadg uczciwosci, jest obojetny wobec
przejawow zta, nie szanuje godnosci wtasnej i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej, unika
lub odmawia podejmowania jakichkolwiek dziatan na rzecz klasy, szkoty czy srodowiska, nie

troszczy sie o mienie szkolne, niszczy sprzet, pomoce szkolne, przyrode;

Dbatos¢ o wyglad zewnetrzny

Uczen szczegdlnie dba o swoj wyglad, jest zawsze czysty, a jego strdj i wyglad jest zawsze
zgodny z regulaminem szkoty,

Zdarzyto sie (do 2 razy), ze stdj ucznia i jego wyglad nie byt zgodny z regulaminem szkoty lub
zachowanie przez niego higieny, budzito zastrzezenia,

Czasami (kilkakrotnie) uczern ma niestosowny strdj i wyglad niezgodny z regulaminem szkoty
lub niedostatecznie dba o higieneg;

Uczniowi trzeba czesto przypominac o potrzebie dbatosci o higiene, a jego stréj i wyglad
czesto jest niezgodny z regulaminem szkoty;

Uczen zwykle nie dba o higiene, zwykle jego stréj i wyglad jest niezgodny z regulaminem

szkoty, nie reaguje na zwracane uwagi.

Poczucie odpowiedzialnosci, wywigzywanie sie z zadan powierzonych i dobrowolnie

przyjetych:

Uczen zawsze dotrzymuje ustalonych termindw, rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu
oraz podejmowanych dobrowolnie prac i zadan;

Uczen zwykle dotrzymuje ustalonych terminéw, wykonuje powierzone mu prace i zadania,
czasami podejmuje dobrowolne zobowigzania, ktére stara sie wykona¢ dobrowolnie i
solidnie;

Zdarza sie, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw lub niezbyt dobrze wywigzuje sie z
powierzonych mu prac i zadan, rzadko podejmuje dobrowolne zobowigzania ale dobrze sie z

nich wywiazuje;
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Uczen czesto nie dotrzymuje ustalonych termindéw lub niechetnie i niezbyt starannie
wykonuje powierzone mu prace i zadania, niechetnie podejmuje dobrowolne zobowigzania i
czasami sie z nich nie wywigzuje;

Uczen zwykle nie dotrzymuje ustalonych termindw, nie wykonuje powierzonych mu prac lub

zadan, nie podejmuje dobrowolnych zobowigzan;

Postawa wobec stosowania sSrodkow uzalezniajacych i uzaleznien:

Nie stwierdzono u ucznia zadnych uzaleznief czy stosowania srodkéw uzalezniajgcych, on
sam deklaruje, ze jest od nich wolny, swojg postawg zacheca innych do nasladownictwa lub
czynnie wspomaga starania innych o wyjscie z uzaleznienia;

pkt. Stwierdzono, ze uczen palit papierosy lub zdarzyto sie, ze uczen byt pod wptywem

alkoholu lub przyjmowat narkotyki w czasie zaje¢ w szkole lub poza nia.



IV. TABELA - PODSUMOWANIE KLASYFIKACYJNE WYNIKOW ZACHOWANIA

OCENA ZACHOWANIA UCZNIOW KLASY
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V. TRYB | WARUNKI UZYSKANIA WYZSZEJ ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNE)
ZACHOWANIA

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia o dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w

terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng w drodze gtosowania zwykta
wiekszoscig gtosow, w przypadku rownej liczby gtoséow decyduje gtos przewodniczacego

komisji.

3. W skfad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —

jako przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

C) pedagog

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesdniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
5. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:
a) sktad komisji
b) termin posiedzenia komisji
c¢) wynik gtosowania
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.



VI. STROJ | WYGLAD UCZNIOW XVI LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO

Stréj codzienny

a) bluzki, bluzy, marynarki lub swetry bez gtebokiego dekoltu, zakrywajgce ramiona oraz

brzuch, bez wulgarnych, nieobyczajnych nadrukéw, z nieprzeswitujacej tkaniny;
b) spodnie lub spddnice nie krétsze niz do potowy uda

c) szczegllne warunki atmosferyczne takie jak bardzo wysoka temperatura powietrza nie

zwalniajg ucznidw od przestrzegania norm z dwéch powyzszych punktéw

d) obuwie gwarantujgce bezpieczenstwo w czasie pobytu w szkole (na ptaskim lub niewielkim

obcasie — maksymalnie 5 cm)

Stréj galowy

a) biafa bluzka lub koszula (bez gtebokiego dekoltu, zakrywajgca ramiona i brzuch)
b) granatowe lub czarne spodnie badz spddnica (nie krétsze niz do potowy uda)

c) buty gwarantujgce bezpieczenstwo (na ptaskim lub niewielkim obcasie — maksymalnie 5

cm)

Stosowny wyglad ucznia

a) fryzura stosowna do okolicznosci, to znaczy:

o wiosy bez razgcych srodkdéw koloryzujgcych

e tradycyjna fryzura dla dziewczat i chtopcéw

b) dopuszczalny delikatny makijaz (tzw. makijaz dzienny)

c) dyskretna bizuteria nierzucajgca sie w oczy (kolczyki wytgcznie w uszach)
d) brak tatuazy w widocznych miejscach

e) dtugosé paznokci gwarantujgca bezpieczenistwo witasne i innych (nieutrudniajgca udziatu w

procesie lekcyjnym)

31.08.2023 r.



